ANUNT
privind selectia candidatilor pentru pozitia de membru al Consiliului de
Administratie al societatii TOHAN S.A.

MINISTERUL ECONOMIEI, ANTREPRENORIATULUI SI TURISMULUI organizeaza procesul
de recrutare/selectie al candidatilor pentru 3 (trei) pozitii de membru in Consiliul de
Administratie al Societatii TOHAN S.A..

Conditiile de participare, criteriile de eligibilitate si de selectie (competente
specifice sectorului de activitate al societdtii de importanta strategica, de guvernanta
corporativa, sociale si personale; experientd profesionald relevantd; alinierea
declaratiei de intentie cu scrisoarea de asteptari; trasaturi comportamentale si
atitudine specifica profilului de membru al consiliului de administratie) precum si
continutul, modul de derulare si planificarea etapelor procesului de recrutare si
selectie sunt prezentate in detaliu pe pagina web www.economie.gov.ro si
www.tohan.ro.

Dosarul de candidatura se va depune pana la data de 23.10.2024, ora 12:00 astfel:

e atat la registratura MINISTERULUI ECONOMIE!, ANTREPRENORIATULUI S
TURISMULUI, situata in Calea Victoriei nr. 152, Sector 1, Bucuresti, cod postal
010096, pe suport hartie, in plic inchis si sigilat, pe care se va mentiona
“Candidatura pentru functia de membru in Consiliul de Administratie al
Societatii TOHAN S.A.”, numele, prenumele si domiciliul candidatului,

» cat si pe adresele office.dapgci@economie.gov.ro si foxconsiliu@gmail.com, in
format electronic, in subiectul mesajului va fi mentionat: ,,Candidatura pentru
functia de membru in Consiliul de Administratie al Societatii TOHAN S.A”,
numele, prenumele si domiciliul candidatului.

Candidaturile depuse dupa data si ora mentionata nu vor fi luate in considerare.
Candidatii declarati admisi la etapa de selectie a dosarelor si care se regasesc pe lista
scurta, vor fi evaluati in cadrul interviului, ora si locul desfasurarii acestuia urméand a
le fi comunicate personal printr-o comunicare scrisa.

Relatii suplimentare se pot obtine la tel. 0799.35.85.82.

Etapele de desfasurare a procesului de recrutare si selectie sunt:
1. Evaluarea prealabila a dosarelor de candidatura care alcatuiesc lista lunga;

2. Evaluarea finala a candidatilor selectati in lista scurta. Interviul.
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Conditiile generale ale procesului de selectie prealabila sunt:

- Toti membrii trebuie sa aiba studii superioare absolvite cu diploma de licenta;

- Toti membrii trebuie sa aiba o experienta profesionala relevanta si adecvata
functiei pentru care candideaza;

- Cel putin doi dintre membrii Consiliului de Administratie trebuie sa aiba studii
economice sau juridice si experienta in domeniul economic, juridic,
contabilitate, de audit sau financiar de cel putin 5 ani;

- Cel putin un membru trebuie sa detina calificarea de auditor financiar sau sa
aiba exeprienta de cel putin 3 ani dobandita prin participarea la misiuni de
audit statutar in Romania, in alt stat membru, intr-un stat AELS, in Elvetia sau
in Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord sau in cadrul Comitetelor de
audit formate la nivelul Consiliilor de administratie/supraveghere ale unor
societati/entitati de interes public;

- Toti membrii trebuie sa aiba o experienta relevanta de conducere/administrare
a unor intreprinderilor publice, private sau regii autonome;

- Tn cazul consiliilor de administratie al caror numar de membri se incadreazi in
prevederile Art. 28 alin.(4) al Legii 111/2016, nu poatet fi mai mult de 1
membru din randul functionarilor publici sau al altor categorii de personal din
cadrul unei autoritati sau institutii publice;

- n mod obligatoriu, in selectia candidatitor se va avea in vedere evitarea

- Majoritatea membrilor consiliului de administratie este formata din
administratori neexecutivi si independenti, in sensul art. 138 ind. 2 din Legea
nr. 31/1990, republicata, cu medificarile si completarile ulterioare;

- Mandatul administratorilor este stabilit prin actul constitutiv, neputand depasi
4 ani;

- O persoana fizica poate exercita concomitent cel mult 2 mandate de
administrator in societdti sau intreprinderi publice al caror sediu se afla pe
teritoriul Romaniei;

- Membrii consiliului de administratie sunt persoane fizice sau juridice, cu
experienta in imbunatatirea performantei societatilor sau regiilor autonome pe
care le-au administrat sau condus;

- Selectia se realizeaza cu respectarea principiilor nediscriminarii, tratamentului
egal si transparentei;

- Candidatii care vor fi selectati pentru a fi inscrisi pe lista scurta vor fi ulterior
instiintati sa depuna o Declaratie de intentie realizata conform prevederilor HG
722/2016 si in concordanta cu Scrisoarea de asteptari;

- Toti membrii Consiliului de Administratie dau dovada de integritate prin
asumarea conditiilor de obtinere a certificatului ORNISS la nivelul solicitat de
societate (Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, ale
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Standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania,
aprobate prin Hotardrea Guvernului nr. 585/2002, si ale Normelor privind
protectia informatiilor clasificate ale Organizatiei Tratatului Atlanticului de
Nord in Romania, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 353/2002);

Candidatul care aplica pentru un post de Membru in Consiliul de Administratie al
Societatii TOHAN S.A. trebuie sa se asigure ca poate indeplini cu succes rolul pentru
care candideazi. Tn cadrul unei societati pe actiuni Consiliul de administratie este
insdrcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea obiectului
de activitate al societatii, cu exceptia celor rezervate de lege pentru adunarea
generala a actionarilor. Consiliul de administratie are competente de baza stabilite de
lege si de Actul Constitutiv al companiei.

Conditiile generale minime obligatorii care vor fi indeplinite de membrii
Consiliului sunt urmatoarele:

Studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalent;

Experienta profesionala relevanta si adecvata functiei pentru care candideaza
pe un post care a necesitat studii superioare;

Experienta relevantd de conducere/administrare a intreprinderilor publice,
private sau regii autonome;

Cunoagterea limbii roméne (scris §i vorbit) §i cetdtenia romana sau cetédtenia
altor state UE, cu conditia sa aiba domiciliul in Romania;

Capacitatea deplina de exercitiu;

Stare de sanatate corespunzatoare functiei pentru care candideaza;

Nu au inscrisuri in cazierul judiciar;

Nu au inscrisuri Tn cazierul fiscal;

Sa nu se afle in conflict de interese care sa il/o faca incompatibil/d cu
exercitarea functiei de Membru in Consiliul de Administratie al Societdtii
TOHAN S.A.;

Sa nu fie destituit/a dintr-o functie publica, sa nu i fi fost revocat mandatut de
administrator sau director pentru neideplinirea indicatorilor de performanta
sau sa nu-i fi incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 5 ani;

Nu pot fi administratori persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile ori care
au fost condamnate pentru infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea
increderii, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri,
evaziune fiscala, infractiuni prevazute de legea nr. 129/2019 pentru
prevenirea si sanctionarea spalarii banilor, precum §i pentru instituirea unor
masuri de prevenire si combatere a finantarii terorismului, republicatd, cu
modificarile ulterioare;
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- 1si asumd, sub conditia revocarii, dovedirea criteriilor de integritate prin
obtinerea certificatului ORNISS la nivelul solicitat de companie (Legea nr.
182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, ale Standardelor nationale
de protectie a informatiilor clasificate in Romania, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 585/2002, si ale Normelor privind protectia informatiilor
clasificate ale Organizatiei Tratatului Atlanticului de Nord in Romania,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 353/2002).

Dosarul de finscriere trebuie sd cuprindd in mod obligatoriu urmatoarele
documente:

- copia actului de identitate;

- copia diplomelor de studii;

- curriculum vitae;

- documente doveditoare ale experientei profesionale (extras Revisal/copie
contract de mandat/adeverinte, etc.);

- cazierul judiciar/declaratie pe proprie raspundere conform formular nr. 1;

- cazier fiscal/declaratie pe proprie raspundere conform formular nr. 2;

- adeverinta medicala care atesta starea de sanatate corespunzatoare/declaratie
pe proprie raspundere conform formular nr. 3;

- declaratie pe proprie raspundere privind statutul de independent conform
formular nr. 4;

- declaratie ca informatiile cuprinse in dosarul de candidatura corespund situatiei
reale a candidatului conform formular nr.5;

- declaratie pe proprie raspundere privind calitatea de membru in consilii de
administratie ale intreprinderilor publice, altele decat cel in care urmeaza a fi
numit conform formular nr. 6;

- declaratie de consimtaméant prin care candidatul isi exprima acordul de a se
procesa datele sale personale in scopul procedurii de recrutare si selectie
conform formular nr. 7;

- declaratie pe proprie raspundere privind neincadrarea in situatia unui conflict de
interese conform formular nr. 8;

- declaratie pe proprie raspundere prin care candidatul va confirma ca nu se afla
intr-una din situatiile prevazute la art. 6 din O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice sau ca nu a suferit o
condamnare pentru o infractiune legata de conduita profesionala conform
formular nr. 9;

- declaratie pe propria raspundere privind atragerea raspunderi administratorului
in caz de faliment/insolventa.
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CRITERII DE SELECTIE

COMPETENTE Competente specifice sectorului de activitate al
intreprinderii publice

Competente profesionale de importan{a
strategica/tehnice

Competente de Guvernanta corporativa

Sociale si personale

EXPERIENTA Experienta pe plan local §i international
TRASATURI Reputatie personata si profesionala
Integritate
Independenta

Expunere politica
Diversitate de gen
Calitati personale

Alte conditii care pot | Numar de mandate
fi eliminatorii O persoana poate exercita concomitent cel muit 2
mandate de administrator

Inscrieri in cazierul fiscal si judiciar
Fara inscrisuri in cazierul fiscal si judiciar

Rezultatele economico-financiare ale intreprinderii
publice in care si-a exercitat mandatul de director /
administrator

Societatea/societatile in care si-a exercitat mandatul de
director / administrator nu au intrat in procedura de
insolventa sau faliment pe perioada exercitarii
mandatului

Studii
Studii superioare conform specificatiilor din profilului
consiliului

Competente de conducere

Experienta in imbunatatirea performantei societatilor
sau regiilor autonome pe care le-au administrat sau
condus
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* Candidatii inclusi pe lista scurta urmeaza sa-si completeze dosarul de candidatura
cu cazierul judiciar, cazierul fiscal si adeverintd medicala, in cazul in care acestea
nu au fost depuse la data depunerii dosarului.

Documentele necesare in procesul de recrutare/selectie si formularele de declaratii se
regasesc pe pagina de internet a Societatii TOHAN S.A. (www.tohan.ro).

Dosarul de candidatura se va depune pana la data de 23.10.2024, ora 12.00 pe suport
hartie, in plic inchis si sigilat, pe care se va mentiona ”Candidatura pentru functia de
membru in Consiliul de Administratie al Societatii TOHAN S.A., precum si numele,
prenumele si domiciliul candidatului, la registratura MINISTERULUI ECONOMIEI,
ANTREPRENORIATULUI SI TURISMULUI, Calea Victoriei, Nr. 152, Sector 1, Bucuresti si
obligatoriu in format electronic pe adresele office.dapgci®@economie.gov.ro si
foxconsiliu109@gmail.com. in subiectul mesajului va fi mentionat “Candidatura pentru
functia de membru in Consiliul de Administratie al Societatii TOHAN S.A., precum si
numele, prenumele si domiciliul candidatului.

Candidaturile depuse dupa data si ora mentionata nu vor fi luate in considerare.

Candidatii declarati admisi la etapa de selectie a dosarelor §i care se regasesc pe lista
scurta, vor fi evaluati in cadrul interviului, ora si locul desfasurarii acestuia urmand a le
fi comunicate personal printr-o comunicare prin email.

Relatii suplimentare se pot obtine la tel. 0799.35.85.82
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FORMULAR 1

DECLARATIE

privind cazierul judiciar

Subsemnatul/a , avand
CNP , domiciliat/a in , str.

, nr. , bl. ___, sc. , ap. , posesor al/a
C.l., seria nr. , eliberat/a de la
data de , telefon fix: ,telefon mobil

, e-mail:

, ca si aplicant/a pentru

pozitia de membru in Consiliul de Administratie al Societatii TOHAN S.A, cunoscénd
dispozitiile articolului 326 din Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe

proprie raspundere ca nu am inscrieri in cazierul judiciar.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la procesul de
recrutare/selectie pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie al

Societatii TOHAN S.A.

Data,

Semnatura ,
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FORMULAR 2

DECLARATIE

privind cazierul fiscal

Subsemnatul/a , avand
CNP , domiciliat/a in , str.

, nhr. , bl. ___, sc. , ap. , posesor al/a
C.l., seria nr. , eliberat/a de la data
de , telefon fix: ,telefon mobil )
e-mail; , ca si aplicant/a pentru pozitia de membru in Consiliul

de Administratie al Societdtii TOHAN S.A. cunoscand dispozitiile articolului 326 din
Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere ca nu am
inscrieri in cazierul fiscal.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la procesul de
recrutare/selectie pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie al Societatii
TOHAN S.A.

Data,

Semnatura ,
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FORMULAR 3

DECLARATIE

privind adeverinta medicala

Subsemnatul/a , avand
CNP , domiciliat/a in , str.

, nr. , bl. __, sc. , ap. , posesor al/a
C.l., seria nr. , eliberat/a de la data
de , telefon fix: ,telefon mobil , e-
mail: , ca si aplicant/a pentru pozitia de membru in Consiliul

de Administratie al Societatii TOHAN S.A. cunoscand dispozitiile articolului 326 din
Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere ca sunt apt/a
pentru munca din punct de vedere medical.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la procesul de
recrutare/selectie pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie al Societatii
TOHAN S.A,

Data,

Semnatura ,
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FORMULAR 4

DECLARATIE
PRIVIND STATUTUL DE INDEPENDENT

Subsemnatul/a , domiciliat/a in

, posesor al C.l. seria nr.
__eliberata de la data de avand
CNP in calitate de candidat/a pentru pozitia de

Membru in Consiliul de Administratie al Societatii TOHAN S.A declar pe propria
raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura de selectie a candidatilor pentru
pozitia de Membru in Consiliul de Administratie si a sanctiunilor previzute de Codul
Penal privind falsul in declaratii, ca:

O Detin statutul de independent fata de asa cum este acesta
descris in art. 1382 alin. 2 din legea 31/1990 privind societitile;

O Nu detin statutul de independent fata de asa cum este acesta
descris in art. 1382 alin. 2 din legea 31/1990 privind societitile.

Subsemnatul/a declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare
detaliu §i inteleg ca autoritatea publica tutelara, are dreptul de a solicita, in scopul
verificarii §i confirmarii declaratiilor, orice informatii si documente doveditoare in
conformitate cu prevederile legale.

Data completarii,

(Nume, prenume)

Semndtura,
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FORMULAR 5

DECLARATIE

privind confinutul dosarului de candidatura

Subsemnatul/a , avand CNP

, domiciliat/a in , str. ,
nr.___, bl. ___, sc. , ap. , posesor al Cl, seria , Nr. ,
eliberat de la data de , telefon fix:

, telefon mobil , e-mail:
, in calitate de aplicant/a pentru pozitia de membru in
Consiliul de Administratie al Societatii TOHAN S.A. cunoscand dispozitiile articolului
326 din Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere ca
informatiile cuprinse in dosarul de candidatura depus si informatiile cuprinse in
Curriculum Vitae corespund experientei mele profesionale .

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la procesul de
recrutare/selectie pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie al Societatii
TOHAN S.A.

Data,

Semnatura ,
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FORMULAR 6

DECLARATIE

privind apartenenta la consiliile de administratie

Subsemnatul/a , avand
CNP , domiciliat/a in ,
str. , nr. , bl. , SC. , ap. , posesor
al Cl, seria , nr. , eliberatd de la data de

, telefon fixc __ | telefon mobil: _, e-mail:

, in calitate de aplicant/a pentru pozitia de membru in
Consiliul de Administratie al Societdtii TOHAN S.A. cunoscand dispozitiile articolului
326 din Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere ca fac
parte din consilii de administratie si/sau membru in consiliul de supraveghere in
societdti comerciale sau intreprinderi publice al caror sediu se afld pe teritoriul
Romaniei.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la procesul de
recrutare a membrilor Consiliului de Administratie al Companiei al Societadtii TOHAN
S.A.

Data,

Semnatura,
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FORMULAR 7

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT
Subsemnatut/a, , avand
CNP ,declar pe propria raspundere ca imi dau acordul cu privire

ta utilizarea i prelucrarea datelor mele personale de catre MINISTERUL ECONOMIEI,
ANTREPRENORIATULUI $I TURISMULUI si FOX MANAGEMENT CONSULTANTS SRL in
vederea verificarii informatiilor furnizate in cadrul procedurii de selectie si recrutare in
vederea ocuparii unei pozitii de membru in Consiliul de Administratie al Societatii
TOHAN S.A., iar aceste date corespund realitatii.

Am luat la cunostinta ca datele cuprinse in acest formular vor fi tratate confidential, in
conformitate cu prevederile Regulamentului Nr. 679/2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date.

Data,

Semnatura,
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FORMULAR 8
DECLARATIE

PRIVIND NEINCADRAREA 1N SITUATIA DE
CONFLICT DE INTERESE

Subsemnatul/a domiciliat/a in .
posesor al C.1. seria ______ nr. eliberata de la data de
avand CNP , in calitate de candidat pentru
pozitia de Membru in Consiliul de Administratie al Societatii TOHAN S.A.

Declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura de selectie a
candidatilor pentru pozitia de Membru in Consiliul de Administratie al Societatii TOHAN
S.A. si a sanctiunilor prevazute de Codul penal privind falsul in declaratii, ca prin
ocuparea pozitiei pentru care mi-am depus candidatura, nu ma aflu in situatia de
conflict de interese sau incompatibilitdti, asa cum sunt acestea definite de legistatia in
vigoare din Romania.

Subsemnatul/a declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare
detaliu si inteleg ca autoritatea publica tutelara are dreptul de a solicita, in scopul
verificarii si confirmarii declaratiilor, orice informatii si documente doveditoare in
conformitate cu prevederile legale.

Data completarii,

{Nume, prenume)

(Semndtura)
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FORMULAR 9
DECLARATIE
privind situatiile prevazute la art. 6 din 0.U.G. nr. 109/2011

Subsemnatul/a , avand CNP
, domiciliat/a in , str.

, Nr. , bl. __, sc. , ap. , posesor al Cl, seria

, nr. , eliberat de la data de
telefon fix: , telefon mobil

, e-mail: , in calitate de aplicant/a

pentru pozitia de Administrator al al Societatii TOHAN S.A., cunoscand dispozitiile
articolului 326 din Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie
raspundere ca nu ma aflu intr-una din situatiile prevazute la art. 6 din 0.U.G. nr.
109/2011 (nu sunt incapabil/a si nu am fost condamnat/a pentru infractiuni contra
patrimoniului prin nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni
de fals in inscrisuri, evaziune fiscald, infractiuni prevazute de Legea nr. 656/2002
pentru prevenirea si sanctionarea spalarii banilor, precum si pentru instituirea unor
masuri de prevenire si combatere a finantarii terorismului) si nici nu am suferit o
condamnare pentru vreo infractiune legata de conduita profesionala.

Declar ca nu am fost condamnat(a) pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritaiti, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni
care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intenite care m-ar face incompatibil(d) cu exercitarea functiei publice.

Declar ca nu am fost destituit(a) dintr-o functie publicd, nu mi-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 5 ani si nu am fost revocat ca
administrator sau director al unei societati publice sau private sau al unei regii
autonome in ultimii 5 ani pentru neindeplinirea indicatorilor cheie de performanti;

Declar cd nu am desfadsurat activitate de politie politicd, astfel cum este definitd prin
lege.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la procesul de
recrutare/selectie pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie al Societatii
TOHAN S.A.

Data,

Semnatura ,
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FORMULAR 10
DECLARATIE
privind atragerea raspunderii in cazul insolventei/falimentului

societatilor/regiilor autonome administrate/conduse

Subsemnatul/a , avand CNP
, domiciliat/a in , str.

, nr. , bl. ___, sc. , ap. , posesor al Cl, seria

, nr. , eliberat de la data de ,
telefon fix: , telefon mobil , e-mail:

, ca §i aplicant/a pentru pozitia de membru in Consiliul de
Administratie al Societatii TOHAN S.A. cunoscand dispozitiile articolului 326 din Codul
Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria raspundere, sub sanctiunea
excluderii din procedura de selectie a candidatilor pentru pozitia de membru in Consiliul
de Administratie si a sanctiunilor prevazute de Codul Penal privind falsul in declaratii,
ca:

o impotriva mea nu a fost initiata si admisa o actiune de atragere a raspunderii in
ceea ce priveste insolventa / falimentul unei societati / regii autonome in care
mi-am exercitat mandatul de administrator/ director;

« Impotriva mea a fost initiatd si admisd o actiune de atragere a raspunderii in
ceea ce priveste insolventa/falimentul unei societati/regii autonome in care
mi-am exercitat mandatul de administrator/director.

Subsemnatul/a declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare
detaliu si inteleg ca autoritatea publica tutelard, are dreptul de a solicita, in scopul
verificarii si confirmarii declaratiilor, orice informatii si documente doveditoare in
conformitate cu prevederile legale.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere in procesul de
recrutare si selectie pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie al
Societatii TOHAN S.A.

Data,

Semnatura ,
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